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Mittwoch, 22. April 2015

Meerscheinschlössl, Mozartgasse 3, 8010 Graz

Moderation: Alexandra Dorfer-Novak (Lehr- und Studienservices)

17.00–18.15 	 Grußworte

	 Martin Polaschek  

	 (Vizerektor für Studium und Lehre)

	 Keynote

	 Permanente Performance.  

	 Macht und Subjekt im Exzellenz-Diskurs 

	 Tobias Peter (Halle-Wittenberg)

18.30–19.00	 Verleihung des Seraphine-Puchleitner-Preises  

	 für DoktorandInnenbetreuung

	 Musikalische Interventionen: Denovaire (Esraj)

ab 19.00 	 Empfang

Donnerstag, 23. April 2015

SZ 15.22, Universitätsstraße 15, RESOWI-Zentrum, Bauteil G, 2. OG.

Ab 9.30 	 Registrierung 

10.00–12.00 	Panel 1: Risiko Wissenschaftskarriere

	 Warum Wissenschaftlerinnen die Universität verlassen	

	 Nina-Sophie Fritsch (Wien) 

	 Karriereentscheidungen und -verläufe des  

	 wissenschaftlichen Nachwuchses 

	 Nenja Ziesen/Jacqueline Lemm/Roger Häußling (Aachen)

	 Die Universität und das Prekariat: Über die Unsicherheit 

	 der „exzellenten (Jung)WissenschaftlerInnen“ 

	 Anna Babka (Wien) 

	 Moderation: Susanne Kink (Graz)

13.00–15.00 	Panel 2: Macht in Wissenschaftsräumen

	 Wissen schaffen und Karriere machen. Akademische 

	 Forschungskulturen und Laufbahnen im Wandel 

	 Ruth Müller (Lund)

	 Gemeinsam im gläsernen Käfig – Strukturierte  

	 Promotionsprogramme als Machtbehälter? 

	 Svea Korff (Hildesheim)

	 Masters of the Universe: Von „Vorbildern“  

	 in Laborgruppen der Biologie 

	 Sarah Schönbauer (Wien)

	 Moderation: Gerald Lind (Graz)

15.30–17.30 	 Panel 3: Exzellenz oder Work-Life-Balance?  

	 Annäherungen an den Exzellenzdiskurs  

	 Pierre Bourdieus „Männliche Herrschaft“ im  

	 Universitätskontext und zu Zeiten einer  

	 Generation Y und des Postfeminismus 

	 Anja Lange (Kiew)

	 Exzellentes Risiko?  

	 Zur Situation von (Post)Docs in Deutschland 

	 Meike Baader/Navina Roman (Hildesheim) 

	 Karriereunsicherheit aus der Sicht von  

	 Nachwuchswissenschaftlerinnen 

	 Renate Ortlieb/Silvana Weiss (Graz)

	 Moderation: Gudrun Salmhofer (Graz)

Anmeldung unter: 
doktorat@uni-graz.at 
0316/380-1212


